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Na temelju odredaba dlanaka 17. i 19. Zakona o sluibenicima inamje5tenicima u lokalnoj i

podruanoj (regionalnoj) samoupravi (NN 86/08, 6tl7L, 04/78, 7t2h9, 77125 dalje u tekstu:

Zakon), protelnica Jedinstvenog upravnog odjela Opiine Ston, Ston, Trg kralja Tomislava 1,

OIB: 51471780630, objavljuje

JAVNINATJEEAJ

za prijam u sluibu u Jedinstveni upravni odjel Opdine Ston na neodredeno vrijeme uz

obvezni probni rad od 3 (tri) mjeseca

NAZIV RADNOG MJESTA:

1. vt$ sTRUaNl SURADNIK zA oPeE PostovE - 1 (slovima: jedan) izvriitelj

OPCI UVJETI ZA PRIJAM U SLUZBU

o pu noljetnost;
. hrvatsko d riavljanstvo;
r zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova radnog mjesta ViSi strudni suradnik za

opie poslove.

o sveudililni diplomski studij ili sveuiiliSni integrirani prijediplomski idiplomski studij ili
struini diplomski studij pravne, ekonomske, druitvene ili tehnitke struke;

r najmanje 1 (slovima: jedna) godina radnog iskustva na odgovarajuiim poslovima;

o poloien drZavni strudni ispit;
o pozn avanje engleskog jezika;

o poznavanje rada na ratunalu.

U sluibu ne moie biti primljena osoba za tiji prijam postoje zapreke iz dlanaka 15. i16. Zakona.

POSEBNI UVJETI ZA PRIJAM U SLUZBU:



Rijedi ipojmovni sklopovi koji imaju rodno znatenje, bez obzira jesu li u ovom natjedaju
kori5teni u muSkom ili ienskom rodu, odnose se na jednak nadin na muiki i ienski rod.

Na natjefaj se mogu javiti osobe oba spola, sukladno odredbi ilanka 13. Zakona o
ravnopravnosti spolova (N N 82 /O8, 725 l LL, 20 / 72, 1381 16, 69 / 77 \.
Na web - stranici Opdine Ston (www.opcinaston.h r) objavit ie se opis poslova i podaci o plaii
za radno mjesto koje se popunjava ovim natjeiajem, naiin obavljanja prethodne provjere
znanja i sposobnosti kandidata i iz kojeg podrudja de se provoditi prethodna provjera znanja i

sposobnosti te pravni i drugi izvori za pripremanje kandidata za provjeru.

Na oglasnoj plodi iweb - stranici Opiine Ston (www.opcinaston.h r) objavit ie se vrijeme
odriavanja provjere znanja najmanje 5 (slovima: pet) dana prije odriavanja iste.

Povjerenstvo za provedbu postupka natjeaaja imenuje protelnica Jedinstvenog upravnog
odjela Opdine Ston i ono utvrtluje popis kandidata ko.ii su se javili na natjedaj, koji ispunjavaju
formalne uvjete te ih upuiuje na prethodnu provjeru znanja isposobnosti kandidata.

Smatra se da je kandidat, koji nije pristupio prethodnoj provjeri znanja, povukao prijavu na

natjeiaj.

Prethodnoj provjeri znanja isposobnosti kandidata moii de pristupiti samo kandidati koji
ispunjavaju formalne uvjete iz natjeaaja.

Prethodna provjera znanja i sposobnosti kandidata provest ie se putem pisanog testiranja i

intervjua.

Nakon prethodne provjere znanja isposobnosti kandidata povjerenstvo za provedbu natjedaja
utvrduje rang-listu kandidata prema ukupnom broju ostvarenih bodova.

Prijavi na natjeaaj kandidat je duian priloiiti sljededu dokumentaciju:

. iivotopis;

. dokaz o hrvatskom driavljanstvu (preslika osobne iskaznice, vojne iskaznice, putovnice
ili domovnice);

o dokaz o strutnoj spremi istruci (preslika diplome ili svjedodibe);
o dokaz o poloienom driavnom struanom ispitu ako kandidat ima poloien driavni

struini ispit;
o dokaz o ukupnom radnom iskustvu (elektroniiki ispis ili potvrda o podacima

evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje);
. dokaz o radnom iskustvu (potvrda ranijeg poslodavca, odnosno drugi dokument ili

preslika ugovora o radu, preslika rjeSenja o rasporedu i sliino) ostvarenom na

poslovima odgovarajude strudne spreme istruke u trajanju od najmanje 1(slovima:
jedne) godine koji mora sadriavati vrstu poslova koju je podnositelj prijave obavljao,
vrstu strutne spreme tih poslova i razdoblje u kojem je obavljao te poslove, a koje je
evidentirano u matidnoj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje;

o uvjerenje nadleZnog suda da se protiv podnositelja prijave ne vodi kazneni postupak
(ne starije od 3 mjeseca);



dokaz da kandidat poznaje rad na raiunalu (svjedodiba, potvrda ili vlastorudno
potpisana izjava);

vlastorutno potpisanu izjavu da za prijam u sluibu ne postoje zapreke iz ilanaka 15. i

16. Zakona;

dokaz o poznavanju engleskog jezika (svjedodiba, potvrda ili vlastorudno potpisana

izjava).

lsprave se prilaiu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidat ie predoditi izvornik isprava.

Osoba koja ispunjava sve navedene uvjete, a nema poloien driavni struini ispit, moie biti
primljena u sluZbu, uz obvezu polaganja ispita u roku od 1 (slovima: jedne) godine od prijma u

sluZbu. Okolnost da kandidat ima poloien driavni strudni ispit, ne daje mu prednost prilikom
prijma u sluibu u odnosu na kandidata koji ispit nije poloiio.

lznimno na radno mjesto viseg struanog suradnika moie biti rasporeden, bez obveze
obavljan.ja vjeibeniike prakse, sluibenik koji tijekom sluibe zavrii sveudiliini diplomski studij
ili sveudiliSni integrirani prijediplomski idiplomski studij ili struani diplomski studij:

- ako ima najmanje pet godina radnog iskustva u upravnim tijelima jedinica lokalne i podruine
(regionalne) samouprave na poslovima radnih mjesta za koja je propisan uvjet za jedan

stupan.i n iZe obrazovanje;

- ako ima najmanje deset godina radnog iskustva u upravnim tijelima jedinica lokalne i

podrutne (regionalne) samouprave na poslovima radnih mjesta za koja je propisan uvjet za

dva stu pnja n iie obrazovanje.

Radnim iskustvom na odgovarajuiim poslovima podrazumijeva se radno iskustvo (sluiba u

upravnim tijelima jedinice lokalne ili podrudne (regionalne) samouprave, driavna sluiba, javna

sluiba, radni odnos, samostalno obavljanje profesionalne djelatnosti ili obavljanje poslova u
metlunarodnim organizacijama) ostvareno na poslovima navedenog stupnja obrazovanja
(strutne spreme) i struke.

Kandidat se prima u sluibu uz obvezni probni rok od 3 (slovima: tri) mjeseca.

Urednom prijavom smatra se prijava koja sadrii sve podatke i priloge navedene u natjedaju.

Rjeienje o prijmu u sluibu izabranog kandidata dostavlja se javnom objavom na mreinim
stran icama Opiine Ston cinaston. hr . Dostava rjeienja svim kandidatima smatra se

a

obavljenom istekom osmoga dana od dana javne objave rjeienja na mreinoj stranici Opiine
Ston.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu iurednu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete, ne

smatra se kandidatom prijavljenim na natjeiaj. Osobi se dostavlja pisana obavijest u kojoj se

navode razlozi zbog kojih se ne smatra kandidatom prijavljenim na natjetaj. Osoba nema
pravo podno5enja pravnog lijeka protiv te obavijesti.



Podno5enjem prijave na ovaj natjetaj, osobe su suglasne idaju privolu za obradu osobnih
podataka navedenih u prijavi na natjeaaj iskljudivo u svrhu provedbe postupka, sukladno Opioj
uredbi o zaititi podataka (EU) 2016/679 (SL EU 1119) i Zakonu o provedbi Opde uredbe o za5titi
podataka (NN 42l18).

Podaci o osobama duvaju se iest (6) mjeseci od isteka natjedaja, a dulje u sludaju sudskog ili
slidnog postupka, kada se 6uvaju do zavrietka tog postupka.

Osobe koje prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapoiljavanju iimaju
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, moraju se u prijavi na

natjedaj pozvati na to pravo iobvezne su priloiiti odgovarajuie isprave kao dokaz o statusu te
druge dokaze sukladno posebnom zakonu (ilanak 101. Zakona o hrvatskim braniteljima iz

Domovinskog rata i tlanovima njihovih obitelji (NN 121l17, 98119,84/21, L56/231, dlanak 48.
f Zakona o zaltiti vojnih i civilnih invalida rata (NN 33/92, 71/92, 27 /93, 58/93, 2/94, 76/94,
708/95, LO8l96, 82101, 1O3lO3, L48lt3, 98/L91, tlanak 9. zakona o profesionalnoj
rehabilitaciji izapolljavanju osoba s invaliditetom (NN 757 /13,152114, 39h8,32/201, tlanak
48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/27, L3l26l.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s ilankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata idlanovima njihovih obitelji (NN 121/17,98/19,
84/27,756/23\ uz prijavu na natjeiaj duine su priloiiti, pored dokaza o ispunjavanju traZenih
uvjeta i sve potrebne dokaze propisane ilankom 103. stavkom 1. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i dlanovima njihovih obitelji (NN 12U17, 98h9,84/2L,
L56/231, koji su objavljeni na mreinoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

httos://branitelii.eov.hrlUserDocslmaees/dok u menti/N i kola/D oois%2Odokaza%202a%2Oostv
arivanie%o2Oo rava 0o redno sti%2Oo ri%ZOzapo\liav an iu-%20ZOH BD R%2O2O27.odf

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s 6lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN L57/2073,752120L4,
39/20L8,3212020), uz prijavu na natjeaaj duine su priloiiti dokaz o utvrtlenom statusu osobe
s invaliditetom.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapoiljavanju u skladu s ilankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21, L3/261a u trenutku podnoSenja prijave
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava duini su uz prijavu na natjedaj priloiiti sve
dokaze o ispunjavanju traienih uvjeta iz natjedaja i dokaze o ispunjavanju uvjeta za

ostvarivanje prava prednosti pri zapolljavanju. Popis dokaza potrebnih za ostvarivanje prava
prednosti pri zapoiljavanju nalazi se na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:

httos://branitelii.eov.hrlUserDocslmases//dokument i / Nikol a / / o o oi so/o2O d oka z a%2O z a%2O o s

tvariva n e%20 rava 70 rednosti%20 n 1l u-20z
o/o2OZakono/o7ooo/o2Ociv iln i m%2ostrad a I n ici m a%2Oiz%2OD R.o df .

Postupak obuhvaia provjeru znanja isposobnosti kandidata. Na prethodnu provjeru mogu
pristupiti samo kandidati koji ispunjavaju formalne uvjete iz natjeaaja.



Prijave na natjeiaj podnose se na adresu

OPEINA STON

Trg kralja Tomislava 1

20230 STON

s naznakom: ,,Prijava na javni natjedaj - prijam u sluibu na radno mjesto VlSl STRUaNl

SURADNIK ZA OP.E POSLOVE"

u roku 8 (slovima: osam) dana od dana objave natjedaja u,,Narodnim novinama", mreinim
stranicama Opdine Ston iu sredstvima informiranja Hrvatskog zavoda za zapolljavanje
sukladno dlanku 32. Zakona o triiStu rada (NN 118/18, 32120,78/22, t56123,752/241. O

rezultatima natjedaja kandidati de biti obavjeiteni u zakonskom roku.

PRO.ELNICA JEDINSTVENOG UPRAVNOG

ODJELA OPCINE STON:

Valentina Zuhovii
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